
 

記入例 
就労証明書を記入した年月日を

記入してください。 

代 表 者 名

は、事業所

における代

表者の氏名

を記入くだ

さい。 

当てはまる

ものに☑し

て く だ さ

い。なお、

内職やいわ

ゆるフリー

ランスにつ

いては、出

来高明細書

等を添付し

て く だ さ

い。 

1 か月当た

りの休憩時

間を除いた

就労時間を

記入してく

ださい。 

休憩時間を

含めた一日

の就労時間

を記入して

ください。 

現在育休等

で休業して

い る 場 合

は、復職を

予定してい

る年月日を

記入してく

ださい。 

入園希望の

場合は、第

一希望の園

名を記入し

て く だ さ

い。 

就労者が従事

している業種

を次の中から

☑してくださ

い。当てはまる

ものがない場

合は、「その他」

とし、括弧に詳

細を記入して

ください。 

 

就労者との雇

用契約期間の

有・無に☑して

ください。有期

の場合は、雇用

契約期間を記

入し、無期の場

合は、雇用開始

のみを記入く

ださい。 

過去３か月分

の 1か月当たり

の就労日数を

記入してくだ

さい。就労実績

がない場合は、

今後の就労見

込みを記入し

てください。ま

た、有給休暇は

就労日数に含

めて記入して

ください 

1～14で記入し

た内容のほか、

特筆すべき事

項を記入して

ください。育児

短時間勤務制

度の有無等。 

育休等で休職中の場合も記入してください。 

就労時間・日数は復職後の予定で記入してくださ

い。（時間・日数が確定していない場合は、空白

のままで結構です。） 
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