
 

 

立科町 

人と自然が輝く町 

TATESHINA TOWN 

プレスリリース 

2021年 3月25日 

どこにいても、だれもが働ける時代へ 

雇用創出型テレワーク事業の Web サイトを開設 

立科町は地方の新しい働き方を推進します 

■□ Web サイト URL □■ 

https://tateshina-telework.jp/ 

 

 

 

■□ 内 容 □■ 

 ○ 業務のアウトソーシングを検討する企業様に向けた、当町の取組紹介、特徴（地域貢

献、高い信頼性、専属チーム対応）、サービス内容、実績等をわかりやすく説明 

 ○ 立科町テレワーク推進コンソーシアムメンバーやサポート企業・団体からのメッセージ

を掲載 

 ○ 今後、当町テレワーク推進事業に関する情報を、住民ワーカーがウェブページ内で配信 

■□ 立科町社会福祉型テレワーク推進事業について □■ 

当事業は地域再生計画（内閣総理大臣認定）に基づき、町が掲げる「社会福祉型テレワ

ーク」の実装を目指した取組みの一環です。事業詳細は以下を参照ください。 

           立科町公式 Web ページ 

https://www.town.tateshina.nagano.jp/0000001177.html 

（写真:住民ワーカー:一部） 

立科町 企画課 企画振興係 

（課長）竹重和明 （担当）上前知洋 

電話 0267-88-8403（直通）FAX 0267-56-2310 

E-mail：kikaku＠town.tateshina.nagano.jp 

長野県にある人口 7,000 人の小さな町・立科町では、地方の新しい働き方に挑

戦しています。 

立科町在住ワーカー（住民ワーカー）が一丸となり、企業の「まわらない仕事」

を受注する「雇用創出型テレワーク」事業を実施しており、この度、住民ワーカ

ーで構成された営業チームが、新規顧客の創出を目的とした「立科町テレワーク

センター」Web サイトをオープンさせました。 

この Web サイトを活用して、全国の企業から仕事を受注する取組みを加速さ

せ、業務受注額の増加を目指します。 
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